Deze routekaart geeft inzicht in een proces van een MBO-student waarvoor het vinden en behouden van een
baan geen vanzelfsprekendheid is. Het proces, of de route, van opleiding naar werk kan complex zijn en een
r t k rt geboden en partijen elkaar versterken door de juiste samenwerking, dan zal de weg naar betaald werk soepeler
O u e a a verlopen. De basis hiervoor is een route van school naar werk die naadloos verloopt: een sluitende aanpak!
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